REGULAMENTUL
Directiei prevenirea si controlul bolilor transmisibile

I. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile Legii
privind supravegherea de stat a sanatatii publice nr.10-XVI din 03.02.2009 cu
modificarile si completarile ulterioare, Codul Civil nr. 1107-XV din 06.06.2002,
Hotararii Guvernului nr.1090 din 18.12.2017 cu privire la organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica cu modificérile si
completarile ulterioare, ordinul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
nr. 180 din 12.02.2018 ”Cu privire la implementarea HG nr. 1090 din 18.12.2017”
si determina principiile de organizare si desfasurare a activitatii Directiel
prevenirea si controlul bolilor transmisibile, drepturile si obligatiile angajatilor.

2. Directia prevenirea si controlul bolilor transmisibile (DPCBT) este parte
componentd a Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica (ANSP) si se afld in
subordonarea nemijlocita a directorului adjunct de profil in prevenirea si controlul
bolilor transmisibile. DPCBT este dislocatda pe adresa mun. Chisindu, str.
Gheorghe Asachi 67A.

3. DPCBT are misiunea de a coordona si asigura realizarea activitatilor
orientate spre implementarea politicilor publice In domeniile de prevenire si
control al bolilor transmisibile si evenimentelor de sanatate publicd de origine
biologica, stabilite de prezentul Regulament

4. Domeniul de activitate al DPCBT include supravegherea epidemiologica,
prevenirea si controlul bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei
medicale si rezistentd anti-microbiand, evenimentelor de sdndtate publicd de
origine biologica; controlul si prevenirea raspandirii internationale a bolilor si
supravegherea de stat in conformitate cu rigorile Regulamentului Sanitar
International (2005).

5. In activitatea sa DPCBT se cilduzeste de Constitutia Republicii Moldova,
Legea ocrotirii sanatatii nr. 411-XIII din 28.03.1995, Legea privind supravegherea
de stat a sanatatii publice nr. 10-XVI din 03.02.2009, alte legi ale Republicii
Moldova, decretele Presedintelui Republicii Moldova, Hotararea Guvernului
nr.1090 din 18.12.2017 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale
pentru Sanatate Publica, ordonantele, hotararile si dispozitiile Guvernului, alte acte
normative, tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, ordinele si
dispozitiile Ministrului Sanatitii, Muncii si1 Protectiei Sociale, Regulamentele
ANSP, DPCBT si de prezentul Regulament.

II. Sarcinile si functiile de baza ale Directiei prevenirea si
controlul bolilor transmisibile

Nivel national



6. Organizarea supravegherii sanatatii publice in conformitate cu prevederile
documentelor legislative, normative ale MSMPS, recomandarile OMS, deciziile
comunitare ale UE, reiesind din cerintele regulamentelor aprobate si delimitarii
atributiilor functionale in cadrul ANSP.

7. Definirea directiilor prioritare de activitate in domeniul supravegherii
epidemiologice a bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei
medicale si rezistentd anti-microbiana in baza evaluarii situatiei epidemiologice la
nivel national, studierii problemei la nivel regional/international, realizarilor
stiintei si practicii medicale la nivel national si mondial.

8. Asigurarea elabordrii si  armonizdrii cadrului legislativ-normativ la
prevederile legislatiei comunitare si recomanddrile organizatiilor internationale;
participarea la elaborarea si avizarea proiectelor actelor normative ale altor
autoritati publice centrale.

9. Coordonarea si asigurarea functiondrii sistemului de supraveghere
epidemiologicd a bolilor transmisibile si evenimentelor de sdndtate publica,
inclusiv electronic, precum si functiei de alertd precoce si raspuns rapid si
participarea la schimbul de informatii/integrarea in cadrul retelelor europene si
globale de supraveghere epidemiologica in domeniul bolilor transmisibile.

10. Asigurarea elaborarii, coordonarii, monitorizarii si evaludrii implementarii
programelor/planurilor de actiuni nationale in domeniul supravegherii si
controlului bolilor transmisibile, rezistentei anti-microbiene, imunizarilor.

11. Supravegherea morbiditdfii prin boli transmisibile, inclusiv infectiilor
asociate asistentei medicale si rezistentd anti-microbiand, elaborarea masurilor
profilactice si de control si corijarea acestora in dependentd de situatia
epidemiologica.

12. Supravegherea epizootologicd si entomologicd cu aprecierea situatiei
focarelor naturale si antropurgice, elaborarea pronosticurilor epizootologice,
masurilor de combatere a rezervorilor si vectorilor maladiilor transmisibile.

13. Participarea, prin intermediul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei
Sociale, Agentiei Medicamentului si Dispozitivelor Medicale, Centrului pentru
Achizitii Publice Centralizate in Sanatate, la organizarea asigurarii tarii din
fondurile centralizate cu vaccinuri, seruri, preparate imunobiologice si
consumabile necesare pentru efectuarea imunizarilor. Exercitarea controlului
calitatii acestora prin participarea, in modul stabilit, la expertiza si autorizarea
folosirii 1n tard a vaccinurilor si preparatelor imunobiologice, destinate
imunoprofilaxiei specifice.

14. Asigurarea mentinerii in conditii adecvate a vaccinurilor si consumabilelor
la Depozitul National de vaccinuri, vamuirea, receptionarea, evidenta si
distribuirea lor.

15. Asigurarea functiei de secretariat a Comitetului National Consultativ de
Experti in domeniul Imunizarilor, Comisiei de clasificare a evenimentelor adverse
post-imunizare (EAPI), Comitetului National de Verificare a eliminarii rujeolei si
rubeolei.

16. Elaborarea materialelor analitice si informarea MSMPS, Guvernului, altor
autoritati/institutii privind situatia epidemiologica si directiile principale de actiuni



in domeniul prevenirii si controlului bolilor transmisibile si evenimentelor de
sanatate publica de origine biologica, rezistentei anti-microbiene, imunizarilor.

17. Participare la elaborarea, implementarea si monitorizarea standardelor de
identificare, informare, confirmare, notificare si organizare a masurilor de raspuns
in cazul evenimentelor de sanatate publica supuse raportarii, conform prevederilor
RSI (2005) prin intermediul conducerit ANSP si Punctului Focal National pentru
notificarea Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

18. Participarea/organizarea examindrii propunerilor, petitiillor cetatenilor si
agentilor economici, propunerea masurilor de lichidare a deficientelor in asigurarea
sanatatii publice, in limita competentelor.

19. Acordarea ajutorului organizatoric, consultativ-metodic si practic CSP
teritoriale si  departamentale, institutiilor medico-sanitare In domeniul
supravegherii si controlului bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate
asistentel medicale si rezistentd anti-microbiand, evenimentelor de sandtate publica
de origine biologica (izbucniri, epidemii), imunizarilor.

20. Evaluarea eficacitdtii masurilor profilactice si antiepidemice, efectuate de
CSP si institutiile medico-sanitare, organele administratiei publice locale,
ministerele 1 departamentele vizate la indicatia conducerii institufiei si
Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.

21. Pregatirea propunerilor si a materialelor pentru examinare la Comisia
nationala extraordinard de sandtate publicd, Comisia pentru situatii exceptionale si
urgente de sandtate publica a MSMPS si Colegiul MSMPS.

22. Mentinerea si asigurarea functiondrii sistemelor informationale si a
registrelor in domeniul de competenta cu implementarea, prin intermediul CSP, a
metodelor avansate si formelor eficiente de evidenta si prelucrare a informatiei.

23. Conlucrarea cu autoritatile publice centrale si locale, institutiile medico-
sanitare, institutiile didactice, organizatiile neguvernamentale, societatea civila si
mijloacele de informare in masa in problemele de prevenire a bolilor transmisibile
si de implementare a prevederilor legale privind ameliorarea sanatatii populatiei.

24. Colaborarea intra-sectoriald si intersectoriald la compartimentul prevenirea
s1 managementul urgentelor de sandtate publica de origine biologica.

25. Colaborarea cu OMS, CDC, ECDC, UNICEF, GAVI si alte organisme
internationale din domeniu cu prezentarea rapoartelor solicitate, precum si cu
organele si serviciile de sanatate publica din alte state, conform Acordurilor
incheiate de catre ANSP st MSMPS.

26. Participarea la organizarea congreselor, conferintelor stiintifice si stiintifico-
practice, seminarelor tematice etc. Pregatirea si inaintarea pentru publicare si
editare a materialelor stiintifice si stiintifico-practice.

27. Participarea in calitate de baza clinica de profil la instruirea universitara si
postuniversitard continua, atestarile profesionale de calificare a specialistilor din
domeniul sanatatii publice in ordinea stabilita de Ministerul Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale.

28. Participarea la elaborarea materialelor, promovarea sanatatii si educatia
pentru sanatate a populatiei cu utilizarea mijloacelor contemporane de comunicare
si In colaborare cu agentiile mass-media.



Nivel regional

29. Organizarea si implementarea prevederilor actelor legislative, normative,
realizarea ordinelor, dispozitillor MSMPS si ANSP pe domeniul de competenta la
nivelul teritoriului deservit (regional).

30. Planificarea activitdtilor de supraveghere epidemiologica a bolilor
transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd anti-
microbiand, imunizarilor, Tn comun cu teritoriile deservite si cu subdiviziunea
diagnostic de laborator (planificarea investigatiilor de laborator, inclusiv
entomologice, parazitologice in scopul monitorizarii circulatiei agentilor patogeni
in populatie si mediul ambiant).

31. Elaborarea, coordonarea, implementarea si evaluarea Programelor si
planurilor complexe teritoriale in domeniul supravegherii si controlului bolilor
transmisibile, imunizarilor.

32. Organizarea, coordonarea si realizarea supravegherii epidemiologice,
inclusiv cu utilizarea sistemului electronic, a masurilor de profilaxie si control a
bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd
anti-microbiand, evenimentelor de sdndtate publica de origine biologica (izbucniri)
in conformitate cu prevederile documentelor legislative, normative ale MSMPS la
nivelul teritoriului deservit.

33. Organizarea planificarii, realizarii si evaludrii vaccindrilor profilactice,
examinarea anuala a realizarii programului teritorial de imunizari si Intreprinderea
masurilor pentru indeplinirea obiectivelor prevazute.

34. Planificarea si organizarea examenelor de laborator la contingentele
decretate (la compartimentul boli parazitare, zoonoze, boli diareice acute).
Monitorizarea si evaluarea procesului de organizare a examenelor profilactice la
helmintiaze a copiilor in conformitate cu cerintele actelor normative.

35. Anchetarea epidemiologica, organizarea si realizarea masurilor de sanatate
publica in focarele de boli transmisibile, inclusiv in izbucniri si evaluarea eficientei
masurilor implementate in conformitate cu prevederile cadrului legislativ-
normativ.

36. Supravegherea epizootologica si entomologica si utilizarea datelor pentru
elaborarea si organizarea/implementarea masurilor de combatere (deratizare,
dezinsectie) a rezervorilor si vectorilor maladiilor transmisibile la obiectele cu risc
epidemiologic.

37. Colectarea si mentinerea bazei de date, analiza indicilor morbiditatii si
mortalitatii prin boli transmisibile, acoperirii vaccinale si raportarea la nivel
national n baza formularelor statistice aprobate.

38. Evaluarea situatiei prin boli transmisibile cu determinarea prioritatilor si
planificarea interventiilor de redresare a situatiei la necesitate; informarea
administratiei publice locale, examinarea in cadrul sedintelor Consiliului de
Sanatate Publica, Comisiei teritoriale extraordinare de sanatate publica, consiliului
medical etc.



39. Participarea/organizarea examindrii propunerilor, petitiilor cetatenilor si
agentilor economici, propunerea masurilor de lichidare a deficientelor in asigurarea
sanatatii publice, in limita competentelor.

40. Acordarea ajutorului organizatoric, consultativ-metodic si practic teritoriilor
deservite, institutiilor medico-sanitare in domeniul supravegherii si controlului
bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd
anti-microbiand, evenimentelor de sandtate publicd de origine biologica (izbucniri,
epidemii), imunizarilor.

41. Cooperarea intra-sectoriald si intersectoriald cu autoritdtile locale in
domeniul supravegherii si controlului bolilor transmisibile $i managementul
urgentelor de sanatate publica (de origine biologica).

42. Organizarea si participarea in cadrul instruirilor teoretice si antrenamentelor
practice pe domeniul de competentd. Pregatirea si inaintarea pentru publicare a
materialelor in baza datelor de supraveghere.

43. Organizarea si efectuarea masurilor de educatie pentru sanatate si promovare
a sandtitii in domeniile prevenirea si controlul bolilor transmisibile si rezistenta
anti-microbiana, imunizari.

Nivel teritorial/raional

44. Implementarea prevederilor actelor legislative, normative, realizarea
ordinelor, dispozitiilor MSMPS si ANSP pe domeniul de competentd la nivel de
teritoriu/raion.

45. Participarea la planificarea activitatilor de supraveghere epidemiologica a
bolilor transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd
anti-microbiana, imunizarilor, in comun CSP teritorial, inclusiv subdiviziunea
diagnostic de laborator (planificarea investigatiilor de laborator, inclusiv
entomologice, parazitologice In scopul monitorizarii circulatiei agentilor patogeni
in populatie si mediul ambiant).

46. Elaborarea, coordonarea, implementarea si evaluarea Programelor si
planurilor complexe teritoriale iIn domeniul supravegherii si controlului bolilor
transmisibile, imunizarilor.

47. Organizarea si realizarea supravegherii epidemiologice, inclusiv cu utilizarea
sistemului electronic, a masurilor de profilaxie si control a bolilor transmisibile,
inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd anti-microbiana,
evenimentelor de sdndtate publicd de origine biologica (izbucniri) in conformitate
cu prevederile documentelor legislative, normative ale MSMPS la nivel de
teritoriu/raion.

48. Organizarea planificdrii, realizarii s1 evaludrii vaccindrilor profilactice,
examinarea anuald a realizarii programului teritorial de imunizari si Intreprinderea
masurilor pentru indeplinirea obiectivelor prevazute.

49. Planificarea si organizarea examenelor de laborator la contingentele
decretate (la compartimentul boli parazitare, zoonoze, boli diareice acute).
Monitorizarea si evaluarea procesului de organizare a examenelor profilactice la
helmintiaze a copiilor in conformitate cu cerintele actelor normative.



50. Anchetarea epidemiologica, organizarea si realizarea masurilor de sanatate
publica in focarele de boli transmisibile, inclusiv in izbucniri si evaluarea eficientei
masurilor implementate in conformitate cu prevederile cadrului legislativ-
normativ.

51. Supravegherea epizootologica si entomologicad si utilizarea datelor pentru
elaborarea si implementarea masurilor de combatere (deratizare, dezinsectie) a
rezervorilor s1  vectorilor maladiilor transmisibile la obiectele cu risc
epidemiologic.

52. Colectarea si mentinerea bazei de date, analiza indicilor morbiditatii si
mortalitdtii prin boli transmisibile, acoperirii vaccinale si raportarea la nivel
national n baza formularelor statistice aprobate.

53. Evaluarea situatiei prin boli transmisibile cu determinarea prioritatilor si
planificarea interventiilor de redresare a situatiei la necesitate; informarea
administratiei publice locale, examinarea la sedintele Consiliului de Sanatate
Publica, Comisiei teritoriale extraordinare de sandtate publica, consiliului medical
etc.

54. Participarea la examinarea propunerilor, petifiilor cetdtenilor si agentilor
economici, propunerea masurilor de lichidare a deficientelor in asigurarea sanatatii
publice, in limita competentelor.

55. Acordarea ajutorului organizatoric, consultativ-metodic si practic institutiilor
medico-sanitare Tn domeniul supravegherii si controlului bolilor transmisibile,
inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistentd anti-microbiana,
evenimentelor de sdnatate publicd de origine biologicd (izbucniri, epidemii),
imunizari.

56. Cooperarea intra-sectoriald si intersectoriald cu autoritatile locale in
domeniul supravegherii si controlului bolilor transmisibile si managementul
urgentelor de sanatate publica (de origine biologica).

57. Organizarea si participarea in cadrul instruirilor teoretice si antrenamentelor
practice pe domeniul de competentd. Pregatirea si inaintarea pentru publicare a
materialelor in baza datelor de supraveghere.

58. Organizarea si efectuarea masurilor de educatie pentru sanatate si promovare
anti-microbiand, imunizari.

III. Structura si schema de incadrare

59. DPCBT este condusd de seful Directiei numit si destituit din functie prin
ordinul directorului ANSP, la propunerea directorului adjunct de profil. In functia
de sef Directie poate fi numit un medic epidemiolog cu experientd de activitate de
cel putin 10 ani si categoria superioara de calificare.

60. Structura si statele DPCBT sunt aprobate de directorul ANSP la propunerea
directorului adjunct de profil.

61. DPCBT include 6 sectii:

1) Sectia supravegherea epidemiologicd a bolilor cu factor de transmitere

alimentar si hidric;



2) Sectia supravegherea epidemiologica a bolilor extrem de contagioase,
Zoonoze si parazitoze;

3) Sectia supravegherea epidemiologica a bolilor prevenibile prin vaccinari cu

depozitul national de vaccinuri;

4) Sectia supravegherea epidemiologica a infectiei cu HIV si hepatite virale;

5) Sectia supravegherea epidemiologicd a gripei si a infectiilor respiratorii

virale acute;

6) Sectia supravegherea epidemiologica a infectiilor asociate asistentei medicale

si rezistentd anti-microbiana.

62. Seful Directiei organizeazd si dirijeaza activitatea In conformitate cu
Regulamentul ANSP si prezentul Regulament si se supune nemijlocit directorului
adjunct de profil si directorului ANSP.

63. Sefii de sectii din cadrul DPCBT asigura activitatea organizator-metodica si
practica a sectiei, purtand responsabilitatea de organizarea activitatii si rezultatele
obtinute si se subordoneazda nemijlocit sefului DPCBT, directorului adjunct de
profil si directorului ANSP.

64. Directivele directorului ANSP, directorului adjunct de profil prevenirea si
controlul bolilor transmisibile, sefului DPCBT, sefului sectiei sunt obligatorii
pentru tofi colaboratorii sectiei, fiecare din ei purtand responsabilitatea pentru
activitate si rezultatele obtinute.

65. Toti angajatii DPCBT activeaza in baza contractelor individuale si colectiv
de munca cu administratia ANSP.

66. DPCBT si angajatii ei activeazd conform Regulamentului si fiselor de post,
aprobate in modul stabilit de conducerea ANSP.

67. Seful Directiei acorda atentie permanenta sporirii nivelului cunostintelor si
abilitatilor profesionale a salariatilor directiei, atestdrii lor, tindnd cont de
specificul activitatii de serviciu. Efectueazd de comun acord cu administratia
selectarea cadrelor si completarea statelor cu personal calificat.

IV. Drepturile, obligatiunile si responsabilitatile colaboratorilor Directiei

68. Obligatiunile colaboratorilor Directiei:
1) Obligatiuni generale:

a) Respectarea subordonarii, pastrarea atmosferei de colegialitate in lucru;

b) Indeplinirea constienta a atributiilor de bazi in activitatea directiei;

c) Colaborarea in activitatea de prevenire si control a bolilor transmisibile cu
subdiviziunile ANSP la nivel central si teritorial, IMSP, cu autoritatile publice, alte
institutii §1 organizatii interesate la nivel national si international.

d) Asigurarea confidentialitatii datelor, conform legii, cu exceptia situatiilor
care constituie un risc pentru sanatatea publica.

e) Perfectionarea continua a cunostintelor profesionale.

2) Obligatiunile sefului Directiei:

a) Dirijarea activitdfii practice si metodice a colaboratorilor Directiei in
conformitate cu documentele in vigoare, regulamentele ANSP si a Directiei.

b) Efectuarea masurilor de selectare, completare, pregitire si plasare a
personalului Directiei in campul de munca;



c¢) Dirijarea activitatilor de supraveghere epidemiologica a bolilor transmisibile
si evenimentelor de sdnatate publicd, de monitorizare a realizarii programelor
nationale si evaluarea rezultatelor obtinute.

d) Studierea si implementarea in practica a formelor si metodelor noi de
activitate, elementelor bazate pe dovezi, schimbului continuu de experienta si bune
practici.

e) Elaborarea in comun cu specialistii Directier a planurilor de activitate si
asigurarea realizarii lor deplina, calitativa, in termenii prevazuti, de asemenea a
proiectelor respective de documente.

f) Asigurarea conlucrarii Directiei cu alte subdiviziuni ale ANSP, MSMPS si
alte institutii nationale si internationale in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistenta anti-
microbiana.

g) Analiza indicilor de activitate a specialistilor Directiei cu elaborarea
propunerilor corespunzdtoare si acordarea atentiei permanente asupra Sporirii
nivelului profesional a specialistilor.

h) Asigurarea perfectionarii si atestarii profesionale a specialistilor Directiei,
conform regulamentului in vigoare cu pregatirea referintelor de serviciu.

1) Asigurarea participarii active a specialistilor in activitati de promovare a
sandtitii s1 de educatie a populatiei privind prevenirea si controlul bolilor
transmisibile, inclusiv infectiilor asociate asistentei medicale si rezistenta anti-
microbiana.

j) Organizarea si asigurarea aproviziondrii Directiei cu consumabile si
rechizitele necesare pentru activitate.

k) Protectia drepturilor de munca a colaboratorilor Directiei.

69. Drepturile colaboratorilor Directiei:
Colaboratorii Directiei se folosesc de toate drepturile prevazute de Contractul
colectiv de munca, legislatia in vigoare, de asemenea de dreptul de a fi salarizati
conform documentelor normative si directivelor in vigoare.

1) Drepturile generale ale colaboratorilor Directiei:

a) Asigurarea procesului de activitate cu conditii optimale de lucru, echipament
si alte bunuri;

b) Perfectionarea si implementarea formelor si metodelor noi de activitate;

c¢) Colaborarea cu unitatile similare din alte autoritati in scopul schimbului de
experienta in domeniu;

d) Retributia la timp a muncii, stimularea volumului marit de lucru si suplinirea
locurilor de lucru vacante.

2) Drepturile sefului Directie :

a) Sa solicite, in conditiile legii, de la directiille ANSP, CSP teritoriale, IMSP,
informatii, documente necesare pentru exercitarea atributiilor ce ii revin.

b) Sa inainteze propuneri argumentate catre conducerea ANSP privind:

- aprobarea si implementarea formelor si metodelor noi de activitate,

- perfectionarea argumentata a structurii $i componentei de state, reiesind din

necesitatea si volumul real al sarcinilor functionale.



c) Sa verifice executarea functiilor personalului, inaintarea prin demers
argumentat a propunerilor cu privire la stimularea lucratorilor si a sanctiunilor in
caz de neindeplinire a functiilor de baza.

d) Sa inainteze autoritatilor publice centrale si locale, conform competentelor:

- propuneri privind executarea legislatiei in vigoare, realizarea programelor de

sandtate publicd in domeniu;

- privind efectuarea unor interventii preventive.

e) A delega colaboratorii directiei pentru participare in cadrul grupurilor de
lucru intersectoriale, sedintelor si altor activitati ce tin de competenta directiei;

f) Supravegherea respectarii Regulamentului intern al ANSP.

70. Responsabilitatea colaboratorilor Directiei:

1) Colaboratorii Directiei sunt datori sa respecte Regulamentul intern, contractul
colectiv de munca, indicatiile conducerii institugiei, sa respecte cerintele protectiei
muncii §i regulilor anti-incendiare, sd pastreze cu grija averea si bunurile directiei.

2) Specialistii poartd raspundere pentru indeplinirea necorespunzatoare a
obligatiunilor 1n conformitate cu Legea nr.10 din 03.02.2009 privind
Supravegherea de Stat de Sanatatii Publice si Hotararea Guvernului nr.
1090 din 18.12.2017 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale
pentru Sanatate Publica.

3) Specialistii isi asuma responsabilitatea pentru autenticitatea materialelor si
informatiilor pregatite si eliberate, precum si a veridicitatii datelor de supraveghere
epidemiologica.

4) Pentru succesele si progresele in activitate colaboratorii directiei pot fi
recompensati, iar pentru incalcarile Regulamentului intern, disciplinei de munca,
regimului de lucru si securitatii de munca, actiuni ce aduc prejudiciu activitatii, pot
fi sanctionati.

V. Dispozitii finale

71. Regulamentul se aproba de catre directorul ANSP. Modificarile si
completarile la prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul aprobarii lor
de catre directorul ANSP.



